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Stellenhebungskonzept der Bayerischen Staatsregierung

Sehr geehrter Herr Drex|,

vielen Dank fir Ihr informatives E-Mail zu den Themen Stellenobergrenzen,
Amtszulage und Beforderungssituation im gehobenen technischen Dienst
des Geschéftsbereichs, aus lhrer Sicht als stv. Vorsitzender des Zentralver-
bands der Ingenieure im &ffentlichen Dienst in Bayern (ZVI).

Nachdem auch der Hauptpersonalrat des Bayerischen Staatsministeriums
fir Umwelt und Gesundheit die Stellenobergrenzenproblematik und die Be-
forderungssituation nach Ausschépfen der Stellenobergrenzen in den Spit-
zenamtern des mittleren und gehobenen Dienstes an unser Haus herange-
tragen hat, wird derzeit ein Schreiben an das Bayerische Staatsministerium
der Finanzen vorbereitet, das die 0. g. Problematik nachvoliziehbar darstellt

und erkennbare Verbesserungen fordert.
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In diesem Zusammenhang sollte aber nicht unerwahnt bleiben, dass der Freistaat
Bayern, nach dem Ubergang der Zustandigkeit in der Stellenobergrenzenregelung
vom Bund auf die Lander, in der Bayerischen Stellenobergrenzenverordnung
(BayStOGV) vom 10. Januar 2006 die Stellenobergrenzen in den Spitzenamtern des
gehobenen Dienstes deutlich nach oben angehoben hat.

Das Bayerische Staatsministerium fiir Umwelt und Gesundheit gehort zu den Res-
sorts, das danach die neuen Stellenobergrenzen im Rahmen von Stellenhebungs-
konzepten voll und konsequent zu Gunsten ihrer Beamtinnen/Beamten ausgeschopft
hat. So konnte z. B. in Bereichen der Wasserwirtschaftsverwaltung die Beforde-
rungswartezeit in den Spitzenamtern des gehobenen Dienstes nahezu halbiert wer-

den.

Da ich Ihre Auffassung teile, leistungsstarken Beamtinnen/Beamten ein entspre-
chendes Fortkommen zu bieten, bin ich gerne bereit, Ihre Forderungen nach Anhe-

bung von Stellenobergrenzen auch weiterhin zu unterstitzen.

Mit freundlichen GriflRen
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